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Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

Q: Kultura Jakości Uczelni. 

Rozwój systemu zarządzania jakością kształcenia w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym 

SKŁAD ZESPOŁU DS. ANKIETY ABSOLWENTÓW I PRACODAWCÓW 

Nadzór merytoryczny nad pracami zespołu: 

a) Komitet Sterujący Projektu 

b) Uczelniany Zespół ds. Jakości Kształcenia (UZJK) 

Wsparcie merytoryczno-organizacyjne Zespołu: 

a) Biuro Zarządzania Jakością Kształcenia 

b) Pracownia Ewaluacji Jakości Kształcenia 

c) Dział Informatyki  

Skład zespołu 

L.p. Imię i nazwisko Reprezentuje 

1.  Mgr Jakub Sokolnicki – lider zespołu Biuro Karier 

2.  Dr Joanna Gotlib – lider ds. ankiety absolwentów Wydział Nauki o Zdrowiu, UZJK 

3.  Mgr Przemysław Rzodkiewicz – lider ds. ankiety pracodawców Ekspert Boloński, UZJK 

4.  Dr Marta Maskey-Warzęchowska I Wydział Lekarski 

5.  Dr Monika Lewandowska II Wydział Lekarski 

6.  Dr Halszka Boguszewska-Gutenbaum Wydział Lekarsko-Dentystyczny 

7.  Dr Grażyna Sygitowicz Wydział Farmaceutyczny 

8.  Dr Karolina Pietruk Wydział Nauki o Zdrowiu 

9.  Joanna Bogusz Samorząd Doktorantów 

10.  Łukasz Samoliński Samorząd Studentów 

11.  Michał Gontkiewicz Samorząd Studentów 

12.  Sylwia Myślińska Samorząd Studentów 

13.  Mgr Katarzyna Nowak Biuro Karier 

14.  Mgr Magdalena Fudała Biuro Karier 

15.  Mgr Marek Fudała Pracownia Ewaluacji Jakości Kształcenia 

 


